SANTE SECURITE ENVIRONNEMENT ’
PILOTER LA CULTURE SECURITE DE MON SITE INDUSTRIEL ..

INTRA @ SUR SITE

OBJECTIFS

La conformité réglementaire et les systemes de management sont des incitations fortes
a se mobiliser dans la prévention des risques HSE mais ils ont leur limite.

Pour aller plus loin et diminuer I'accidentologie, le chef d’établissement doit développer
d’autres leviers managériaux intégrés au quotidien dans son mode de fonctionnement.

1jour +1jour en option CAPACITE DU STAGIAIRE AU TERME DE LA FORMATION

> Mobiliser et engager ses collaborateurs sur la sécurité
> Organiser des visites de sécurité

> Animer des réunions sécurité, causeries sécurité ...
Nous consulter > Gérer les AT/MP

> Mener des entretiens avec les poly-accidentés

. Chef d’établissement CONTENU DU PROGRAMME

- Membre de Codir > Enjeux

. Manager intermédiaire > Responsabilité civile pénale
(délégataire de pouvoir > Engagement, exemplarité autorité et pouvoir
en matiere de sécurité) > Facteurs organisationnels humains

> Ouitils et bonnes pratiques

INTERVENANT
> Expert SSE Industrie Chimique

METHODES PEDAGOGIQUES

> Alternance entre des apports théoriques et les mises en situation au travers d’études
de cas réels

EVALUATION

> QCM suivi d'une correction corrective

Contact et inscription » Alexandra MARTIN
formation@aquitainechimiedurable.fr / 0556 29 00 07 / 07 79 95 86 61

LE CONTENU DU PROGRAMME
PEUT S’ADAPTER EN FONCTION

DU BESOIN DE LENTREPRISE,
EN INTRA
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